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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

Ο Δήμαρχος Γορτυνίας 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α΄/07-06-2010), όπως 

έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ 232/Α΄/17-12-2022) "Καθορισμός προσόντων διορισμού 

σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο)". 

3. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Γορτυνίας. 

4. Τις διατάξεις του Ν.3584/2007 και συγκεκριμένα του άρθρου 212 «Προσωπικό για 

απρόβλεπτες και επείγουσες ανάγκες. 

5. Τις διατάξεις του Ν.4765/2021 και συγκεκριμένα του άρθρου 36 «Προσωπικό για 

απρόβλεπτες και επείγουσες ανάγκες». 

6. Την εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών με αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/80/οικ.10391/27-

06-2022, με θέμα «Εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 36 παρ. 3 του Ν. 4765/2021». 

7. Την υπ’αριθμ.Α481/09-02-2026 (ΑΔΑ: ΡΛΛΟ46ΝΠΙΘ-ΜΗΙ) Απόφαση «Κήρυξης κατάστασης  

Έκτακτης ανάγκης Πολιτικής Προστασίας Δήμου Γορτυνίας» της Γενικής Γραμματείας 

Πολιτικής Προστασίας, της Δ/νσης Σχεδιασμού Αντιμετώπισης Εκτάκτων Αναγκών του 

Υπουργείου Κλιματικής Κρίσης & Πολιτικής Προστασίας. 

8. Την υπ’αριθμ.πρωτ.2095/02-03-2026  βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών για 

την εξασφαλισμένη πίστωση στον υπό κατάρτιση προϋπολογισμό του έτους 2026 του Δήμου. 

9. Την υπ΄αριθμ.22/2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Γορτυνίας με θέμα:  

«Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την 

αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών που προκλήθηκαν από έντονα καιρικά 
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φαινόμενα» που εγκρίθηκε με την υπ’αριθμ.28362/20-04-2026 Απόφαση Τμήματος Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης και Νομικών προσώπων Τρίπολης.   

10. Tην υπ’αριθμ.4913/12-05-2026 Ανακοίνωση του Δήμου Γορτυνίας για πρόσληψη συνολικά 

τεσσάρων (4) ατόμων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για 

χρονικό διάστημα που θα διαρκέσει από την υπογραφή της Σύμβασης έως και την 8η 

Οκτωβρίου 2026, ημερομηνία κατά την οποία λήγουν οι οκτώ (8) μήνες (άρθρο 36 

ν.4765/2021) από την κήρυξη της κατάστασης έκτακτης ανάγκης. 

11. Την με αρ. 5157/19.05.2026 Απόφαση του Δημάρχου Γορτυνίας για την πρόσληψη (4) 

ατόμων με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για χρονικό διάστημα 

που θα διαρκέσει από την υπογραφή της Σύμβασης έως και την 8η Οκτωβρίου 2026. 

12. Τις υπ’αριθμ.5692, 5693, 5694, 5702/28-05-2026 Συμβάσεις ΙΔΟΧ που υπογράφηκαν  για το 

χρονικό διάστημα από 28.05.2026 έως 08.10.2026. 

13. Την υπ’ αριθμ.πρωτ.Α1661/04-05-2026 (ΑΔΑ:Ψ0ΩΓ46ΝΠΙΘ-Ξ4Σ) Απόφαση του Γενικού 

Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας, περί παράτασης της κήρυξης του Δήμου Γορτυνίας σε 

κατάσταση Έκτακτης Ανάγκης Πολιτικής Προστασίας έως και 09/11/2026. 

14. Την υπ’αριθμ.πρωτ.9771/01-09-2026  βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών για 

την εξασφαλισμένη πίστωση στον προϋπολογισμό του έτους 2026 του Δήμου. 

15. Την υπ΄αριθμ.244/2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Γορτυνίας με θέμα:  

«Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την 

αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών που προκλήθηκαν από έντονα καιρικά 

φαινόμενα» που εγκρίθηκε με την υπ’αριθμ.73011/30-09-2026 Απόφαση Τμήματος Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης και Νομικών προσώπων Τρίπολης.   

16. Τις αυξημένες ανάγκες του Δήμου μας για την αντιμετώπιση των εκτάκτων αναγκών και τη 

διαχείριση των συνεπειών (πλημμύρες, κατολισθήσεις) που προέκυψαν από έντονα καιρικά 

φαινόμενα (ισχυρές βροχοπτώσεις) τα οποία εκδηλώθηκαν τον Ιανουάριο και το 

Φεβρουάριο 2026 στον Δήμο μας και συνεχίζουν να υφίστανται. 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ 

Την πρόσληψη στον Δήμο Γορτυνίας, συνολικά έξι (6) ατόμων με σύμβαση εργασίας 

Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, για χρονικό διάστημα που θα διαρκέσει από την 

υπογραφή της Σύμβασης έως και την 8η Ιουνίου 2027, ημερομηνία κατά την οποία λήγουν οι 

οκτώ (8) μήνες (άρθρο 36 ν.4765/2021) από την λήξη των υφιστάμενων συμβάσεων που 

συνάφθηκαν κατόπιν κήρυξης της κατάστασης έκτακτης ανάγκης, για την αντιμετώπιση των 

απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών που εξακολουθούν να ισχύουν και που προκλήθηκαν από 
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έντονα καιρικά φαινόμενα (ισχυρές βροχοπτώσεις) τα οποία εκδηλώθηκαν τον Ιανουάριο και το 

Φεβρουάριο 2026 στον Δήμο μας, όπως αναφέρονται αναλυτικά στον παρακάτω πίνακα: 

Α/Α Κλάδος Ειδικότητα Τυπικά Προσόντα Αριθμός 
Χρονική 
Διάρκεια 

απασχόλησης 

1 
ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ 
ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ 
ΕΡΓΟΥ 

(α) Ισχύουσα άδεια χειριστή 
μηχανημάτων έργου Ομάδας Β΄ 

1ης Ειδικότητας του Π.Δ. 
113/2012 

 
β) Οποιοδήποτε πτυχίο ή 

δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος 
Επαγγελματικής Ειδικότητας, 
Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 

επιπέδου 5 (Ι.Ε.Κ. ή 
Μεταλυκειακού Έτους - Τάξη 

Μαθητείας ΕΠΑ.Λ.) ή 
Επαγγελματικής Κατάρτισης 

επιπέδου μεταδευτεροβάθμιας 
επαγγελματικής εκπαίδευσης 

Ι.Ε.Κ. ή Επαγγελματικού 
Λυκείου (ΕΠΑ.Λ.) ή Τεχνικού 

Επαγγελματικού 
Εκπαιδευτηρίου (Τ.Ε.Ε.) Β΄ 
κύκλου Σπουδών ή Ενιαίου 

Πολυκλαδικού Λυκείου (Ε.Π.Λ.) 
ή Τεχνικού Επαγγελματικού 

Λυκείου (Τ.Ε.Λ.) ή Μέσης 
Τεχνικής Επαγγελματικής 
Σχολής Εργοδηγών (Ν.Δ. 

580/1970) ή Γενικού Λυκείου ή 
Ενιαίου Λυκείου ή Λυκείου 

Γενικής Κατεύθυνσης ή άλλος 
ισότιμος τίτλος σχολικής 
μονάδας της ημεδαπής ή 
αλλοδαπής ανεξαρτήτως 

ειδικότητας 
 

γ) Ισχύουσα άδεια οδήγησης 
αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή 

επαγγελματική. 
 

1 
Από την υπογραφή 
της σύμβασης έως 

και 08/06/2027. 

2 
ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ 
ΓΕΝΙΚΩΝ 
ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά 
προσόντα (άρθρο 5 παρ. 2 του 

Ν. 2527/1997). 
5 

Από την υπογραφή 
της σύμβασης έως 

και 08/06/2027. 

 ΣΥΝΟΛΟ 6  

 

ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ 

1. Να έχουν ηλικία από 18 έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση, έως το εβδομηκοστό (70ο) έτος για 

όσους υποψηφίους έχουν συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν 

έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα. Για την 

συμμετοχή των ανωτέρω υποψηφίων άνω των 67 ετών, απαιτείται να υποβληθεί χωριστή 

υπεύθυνη δήλωση, στην οποία να δηλώνουν ότι μέχρι τη λήξη προθεσμίας υποβολής της 

αίτησης δεν έχουν θεμελιώσει δικαίωμα συνταξιοδότησης.  
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2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των 

καθηκόντων της θέσεως που επιλέγουν. 

3. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, υποδικία, 

δικαστική συμπαράσταση).  

 
ΥΠΟΒΟΛΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι μαζί με την συνημμένη αίτησή τους πρέπει να υποβάλουν υποχρεωτικά τα 

εξής δικαιολογητικά: 

1. Αίτηση 

2. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας. 

3. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 ότι δεν έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού 

Κώδικα ότι: α) δεν έχουν καταδικαστεί για κακούργημα και σε οποιαδήποτε κλοπή, υπεξαίρεση 

(κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, 

καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ' υποτροπή, συκοφαντική 

δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής 

εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, β) δεν είναι υπόδικοι και δεν έχουν παραπεμφθεί  με 

τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω 

και αν το αδίκημα παραγράφηκε, γ) δεν έχουν, λόγω καταδίκης, στερηθεί τα πολιτικά τους 

δικαιώματα  και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή, ότι δεν τελούν υπό δικαστική 

συμπαράσταση. 

 

Επιπλέον, για την θέση του Χειριστή Μηχανημάτων Έργου, πρέπει να προσκομισθούν: 

α. φωτοαντίγραφο τίτλου σπουδών. 

β. φωτοαντίγραφο ισχύουσας άδειας χειριστή μηχανημάτων έργου Ομάδας Β΄ 1ης Ειδικότητας 

του Π.Δ. 113/2012. 

γ. φωτοαντίγραφο ισχύουσας άδειας οδήγησης αυτοκινήτου ερασιτεχνική ή επαγγελματική. 

 

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ 

Οι ενδιαφερόμενοι, καλούνται  να συμπληρώσουν την συνημμένη αίτηση και να την υποβάλλουν 

αυτοπροσώπως μαζί με τα προβλεπόμενα δικαιολογητικά, εντός  προθεσμίας πέντε (5) ημερών, 

που αρχίζει από την επόμενη ημερομηνία της δημοσίευσης της παρούσης στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ και την 

ιστοσελίδα του Δήμου Γορτυνίας, και συγκεκριμένα από 07-10-2026   έως και 12-10-2026 στο 

Δημοτικό Κατάστημα  της έδρας του Δήμου Γορτυνίας στην Δημητσάνα, στο Γραφείο 

Πρωτοκόλλου.  
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ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 

Η δημοσίευση της παρούσας ανακοίνωσης  θα γίνει στο χώρο ανακοινώσεων του Δημοτικού 

Καταστήματος της έδρας του Δήμου Γορτυνίας, στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ  καθώς και στην 

ιστοσελίδα του Δήμου www.gortynia.gov.gr για ενημέρωση των ενδιαφερομένων. 

 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

 

ΕΥΣΤΑΘΙΟΣ ΧΑΡ. ΚΟΥΛΗΣ 
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ΑΙΤΗΣΗ-ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ 

ΓΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ ΓΟΡΤΥΝΙΑΣ 

στα πλαίσια της υπ΄αριθμ.πρωτ.11092/06-10-2026 ανακοίνωσης του Δήμου Γορτυνίας 
 

ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ 

ΕΠΩΝΥΜΟ:…………………………………………………………………. 

ΟΝΟΜΑ:…………………………………………………………………….. 

ΟΝΟΜΑ ΠΑΤΕΡΑ:…………………….…………………………………. 

ΟΝΟΜΑ ΜΗΤΕΡΑΣ:…………………….…………...................... 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΓΕΝΝΗΣΗΣ:………………….……………………… 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΔΕΛΤΙΟΥ ΤΑΥΤΟΤΗΤΑΣ:………………………………. 

Α.Φ.Μ. ………………………………………………………………………. 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΤΟΙΚΙΑΣ: ……………………………………………… 

ΤΗΛΕΦΩΝΟ……………………………………………………………….. 

Με την παρούσα αιτούμαι τη συμμετοχή μου στη διαδικασία της ανωτέρω ανακοίνωσης του 

Δήμου Γορτυνίας, για τη πρόσληψη εποχιακού προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου και υποβάλω συνημμένα όλα τα ζητούμενα δικαιολογητικά. 

Δηλώνω ότι τα στοιχεία της αίτησής μου είναι ακριβή και αληθή αλλιώς θα έχω τις συνέπειες του 

ν. 1599/86. 

ΥΠΕΥΘΥΝΗ ΔΗΛΩΣΗ 

Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις, που προβλέπονται από της διατάξεις της παρ. 6 

του άρθρου 22 του Ν. 1599/1986, δηλώνω ότι: 

1. α) δεν έχω καταδικαστεί για κακούργημα και για οποιαδήποτε κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην 

υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την 

υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ' υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε 

έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, β) δεν είμαι 

υπόδικος και δεν έχω παραπεμφθεί  με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της 

προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε, γ) δεν έχω, λόγω καταδίκης, στερηθεί 

τα πολιτικά μου δικαιώματα  και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση αυτή, δεν τελώ υπό δικαστική 

συμπαράσταση.  

2. Έχω την υγεία και φυσική καταλληλότητα που μου επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων μου. 

3. Δεν έχω κανένα κώλυμα πρόσληψης σύμφωνα με την  ανωτέρω Ανακοίνωση του Δήμου Γορτυνίας. 

4. Επιδιωκόμενη θέση: ……………………………………………………………… 

Ημερομηνία: ………………………….… 

 

Ο/Η ΑΙΤΩΝ/ΟΥΣΑ – ΔΗΛΩΝ/ΟΥΣΑ…………………………….. 
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